VAN CURACAO

RESULTAATGERICHT * PROBLEEMOPLOSSEND

INTEGER

JURIDISCH ADVISEUR &
HooFD CONSULAIRE ZAKEN

. ORGANISATIE

Het Kabinet van de Gouverneur van Curagao
ondersteunt de Gouverneur bij zijn functioneren als
hoofd van de regering van Curagao en als vertegen-
woordiger van de regering van het Koninkrijk. Het Kabi-
net vervult een informerende, initiérende en adviseren-
de rol voor de Gouverneur met betrekking tot beleid,
wetgeving en uitvoering. Ook worden ontvangsten en
bezoeken voorbereid en treedt het Kabinet op als trait
d’union in de richting van autoriteiten, bestuurders,
maatschappelijke instellingen en organisaties. Tevens
worden door het Kabinet consulaire werkzaamheden
uitgevoerd.

: POSITIE

De Juridische Adviseur (JA) is de huisjurist van het Ka-
binet van de Gouverneur. De JA adviseert over vraag-
stukken met een sterk staatsrechtelijke, internationaal-
rechtelijke of bestuursrechtelijke component. Adviseert
over voorgenomen wet- en regelgeving. Vervult een
initiérende rol bij de uitvoering van de toezichthouden-
de taken van de Gouverneur en put daarbij uit kennis
van zowel de maatschappelijke als politieke context

van Curacao. Het Hoofd Consulaire Zaken (HCZ) geeft
leiding aan de Consulaire Afdeling. Volgt en analyseert
relevante beleids- en beheersmatige ontwikkelingen
op het gebied van consulaire zaken. Adviseert over
consulaire aangelegenheden en het te voeren beleid.
Fungeert als centraal aanspreekpunt op consulair ge-
bied (w.o. interpretatie wet- en regelgeving) voor de
medewerkers van de Consulaire Afdeling en lost com-
plexe klachten op.

: PROFIEL

De JA/HCZ heeft een sterk analytisch vermogen en
een discrete handelswijze. Kennis van het staats- en
bestuursrecht is actief aanwezig, evenals ervaring met
bestuurlijk-juridische vraagstukken. Heeft gevoel voor
politieke, interculturele, bestuurlijke en maatschappe-
lijke verhoudingen. Kent het lokale en regionale speel-
veld. Heeft een WO-opleiding in juridische richting en
meer dan 5 jaar relevante werkervaring. Uitstekende
beheersing van het Nederlands en Papiaments, zowel
mondeling als schriftelijk. Goede beheersing van de
Engelse en bij voorkeur ook van de Spaanse taal.

CREATE

INSPIRE

: PROCEDURE

Geinteresseerden kunnen hun mo-
tivatiebrief en CV aanleveren tot
uiterlijk 29 april via onze website:

vacature.balancecaribbean.com

Een referentiecheck, assessment
(inclusief essayopdracht in Papia-
ments en Nederlands), integriteits-
toets en medische test maken deel
uit van de procedure.

Meer informatie over de functie en
de procedure is te vinden op:
www.balancecaribbean.com

Voor vragen kan contact opgenomen
worden met mevr. Q. Lisman via:
lisman@balancecaribbean.com

Balance Recruitment is gevestigd
op Curagao en werkzaam op alle
eilanden van de Dutch Caribbean.
Onze klanten adviseren wij op het
brede terrein van recruitment, HRM
en strategie, organisatie- en beleids-
ontwikkeling en communicatie.
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